
جامعة مؤتة                                                            مركز التطوير الأكاديمي وضمان الجودة
نموذج تقييم الرؤية والرسالة والغايات 

أخي المستجيب / اختي المستجيبة
تحية طيبة وبعد،، 
 
يعد تقييمك لرؤية جامعة مؤتة ورسالتها وغاياتها المتضمنة في الخطة الاستراتيجية للجامعة أساسي في تحسينها وتطويرها. لذا نرجو التكرم بقراءة كل عبارة في هذه الاستبانة بعناية ودقة والاجابة عن عباراتها بوضع علامة ( √) أمام الإجابة المناسبة والتي تُعبر عن رأيك الخاص. علماً بأنه لا يوجد إجابة صحيحة وإجابة خاطئة، وإنما هي وجهة نظر. شاكرين حسن تعاونك.

أولاً: المعلومات الشخصية
للعاملين في الجامعة ( اعضاء هيئة تدريس، اداريين، طلبة )

	الكلية
	
	القسم
	
	الإدارة
	


طبيعة العمل 
	عضو هيئة تدريس                   
	
	موظف
	
	طالب                   
	
	صاحب عمل قطاع حكومي أو خاص
	


الجنس  :     (     )   ذكر                             (     )  انثى

إذا كنت موظف ما وظيفتك؟
(    ) مدير                          (    ) رئيس شعبة            (    ) موظف إداري  

إذا كنت طالبا ما البرنامج الملتحق به؟
(     ) بكالوريوس               
(     ) ماجستير              (     ) دكتوراه
السنة الدراسية
(     ) سنة أولى         
(     ) سنة ثانية          
(     ) سنة ثالثة           
(     ) سنة رابعة  فأعلى  
اذا كنت صاحب عمل

جهة العمل  (     ) حكومة
          (     ) قطاع خاص

(     ) غير ذلك
إذا كنت عضو هيئة تدريس ما نوع الكلية ؟ وما الرتبة؟ 
(    ) كلية علمية     (    ) كلية إنسانية     (    ) أستاذ   (    ) أستاذ مشارك   (    ) أستاذ مساعد    (    ) مدرس        
ثانياً: رؤية ورسالة وغايات جامعة مؤتة
قبل البدء بإجراءات التقييم نرجو الاطلاع على رؤية ورسالة وغايات جامعة مؤتة 




ك
ثالثا: التقييم
	الرقم
	الفقرة
	درجة الموافقة

	
	
	بدرجة كبيرة جداً
	بدرجة كبيرة
	بدرجة متوسطة
	بدرجة ضعيفة
	بدرجة ضعيفة جداً

	المجال الأول: الرؤية

	1.
	تتوفر وثيقة واضحة ومعلنة لرؤية الجامعة.
	
	
	
	
	

	2.
	تتسق رؤية الجامعة مع تطلعاتها .
	
	
	
	
	

	3.
	تتسم رؤية الجامعة بأنها قابلة للتحقيق ولها غاية واضحة.
	
	
	
	
	

	4.
	تتسم رؤية الجامعة بالطموح .
	
	
	
	
	

	5.
	تستمد رؤية الجامعة من رسالتها.
	
	
	
	
	

	6.
	تتسم رؤية الجامعة بالوضوح.
	
	
	
	
	

	7.
	تعي الأطراف المعنية رؤية الجامعة.
	
	
	
	
	

	8.
	تعبر  رؤية الجامعة عن التوجه المستقبلي للبرامج التي تطرحها الجامعة.
	
	
	
	
	

	9.
	وسائل نشر  رؤية الجامعة كافية ومتعددة.
	
	
	
	
	

	10.
	ترتبط رؤية الجامعة باحتياجات المؤسسات التي تخدمها.
	
	
	
	
	

	11.
	تتسق صيغة  رؤية الجامعة مع قيم المجتمع.
	
	
	
	
	

	12.
	تتناسب صيغة رؤية الجامعة مع طبيعتها وخصوصيتها ,وما يتوقع منها.
	
	
	
	
	

	المجال الثاني: الرسالة

	1.
	تتسم رسالة الجامعة بالوضوح والايجاز.
	
	
	
	
	

	2.
	تعبر  رسالة الجامعة عن الدور الحقيقي للبرامج التي تطرحها الجامعة.
	
	
	
	
	

	3.
	تتفق رسالة الجامعة مع الاحتياجات الفعلية لسوق العمل.
	
	
	
	
	

	4.
	تساعد رسالة الجامعة على توحيد الجهود داخل الجامعة لتحقيق غاياتها الشاملة.
	
	
	
	
	

	5.
	تتناسب صيغة رسالة الجامعة مع طبيعتها وخصوصيتها  ومع ما يتوقع منها.
	
	
	
	
	

	6.
	تتسق صيغة رسالة الجامعة مع  قيم المجتمع .
	
	
	
	
	

	7.
	ترتبط رسالة الجامعة باحتياجات المؤسسات التي تخدمها .
	
	
	
	
	

	8.
	تتوافق رسالة الجامعة مع المتطلبات الثقافية والاجتماعية والاقتصادية للأردن.
	
	
	
	
	

	9.
	ترتبط صيغة رسالة الجامعة بجميع الأنشطة الرئيسة فيها.
	
	
	
	
	

	11.
	صيغة رسالة الجامعة ممكنة التحقق من خلال استراتيجيات فعالة تنفذ في حدود مستوى موارد الجامعة المتوقع توافرها .
	
	
	
	
	

	12.
	صيغة رسالة الجامعة واضحة بما يكفي لتزويد المسؤولين بالجامعة بمحكات لتقويم التقدم نحو غايات الجامعة.
	
	
	
	
	

	13.
	يتم تعريف المستفيدين من خدمات الجامعة برسالتها  وأي تغيرات تطرأ عليها بصورة دائمة.
	
	
	
	
	

	14.
	يتم الاعلان عن صيغة رسالة الجامعة في جميع وحداتها, وتحظى بتأييد ودعم الهيئة التدريسية والإداريين والطلبة.
	
	
	
	
	

	15.
	تستخدم رسالة الجامعة بصورة منتظمة باعتبارها موجها لتوزيع الموارد واتخاذ القرارات ذات الصلة بالمشاريع والسياسات المرتبطة بالجامعة.
	
	
	
	
	

	المجال الثالث: الغايات

	1.
	تتوافق الغايات الخاصة بتطوير الجامعة وبرامجها ودوائرها ووحداتها ومراكزها مع الرسالة وتدعمها .
	
	
	
	
	

	2.
	تم صياغة الغايات بصورة واضحة لتستخدام كدليل ارشادي فعال لتوجيه عمليات التخطيط وصنع القرار .
	
	
	
	
	

	3.
	تتم مراجعة مدى مناسبة غايات الجامعة وأهدافها بصورة دورية , 
	
	
	
	
	

	4.
	يتم تعديل الغايات حسب الحاجة  ووفق ما تقتضيه الظروف المتغيرة لضمان استمرار دعم هذه الغايات للرسالة .
	
	
	
	
	

	5.
	تتسم غايات الجامعة  بإمكانية التحقيق.
	
	
	
	
	

	6.
	تعتبر غايات الجامعة  شاملة لجميع الجوانب المتعلقة بالعمل الجامعي.
	
	
	
	
	

	7. 
	يمكن تطوير خطط تنفيذية لتحقيق غايات الجامعة.
	
	
	
	
	

	8.
	تحقيق غايات الجامعة يحقق رؤيتها ورسالتها.
	
	
	
	
	


شاكرين تعاونكم
الرؤية








نحو جامعة متميزة أكاديميا وعلميا؛ محليا واقليميا وعالميا.





اعداد خريجين مؤهلين لمواجهة التحديات الراهنة والمستقبلية من خلال بيئة جامعية متكاملة، ومتطورة تسودها ثقافة التعليم، والتعلم، والبحث العلمي التطبيقي وخدمة المجتمع لخدمة التنمية الشاملة المستدامة. 





الرسالة














الغايات


الغاية الأولى: تطبيق أفضل الممارسات العالمية في مجال التخطيط الاستراتيجي والحوكمة.


الغاية الثانية: التحسين المستمر للبرامج الأكاديمية في الجامعة بما يتفق مع المعايير الوطنية والعالمية.


الغاية الثالثة: تعزيز مكانة الجامعة كمركز للبحث العلمي والايفاد والابداع.


الغاية الرابعة: تطوير كفاءة  المصادر المالية والمادية والبشرية


الغاية الخامسة: تحسين الخدمات الطلابية المقدمة للطلبة لتتناسب مع المعايير الوطنية والعالمية


الغاية السادسة: تفعيل دور الجامعة في خدمة المجتمع وترسيخ العلاقات الخارجية بما يكفل تفاعل الجامعة مع المجتمع المحلي.


الغاية السابعة: تطوير إجراءات ضمان الجودة في الجامعة بهدف التحسين المستمر لمدخلاتها، وعملياتها، ومخرجاتها.




















تفعيل دور الجامعة في خدمة المجتمع وترسيخ العلاقات الخارجية بما يكفل تفاعل الجامعة مع المجتمع المحلي. والاقليمي والدولي 
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